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Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURAMUNICIPAL DE SÃO TOUÉ

Søc,reÍa,rí,ø"Ìr4u,rL,í"ciþ ù/ dnt Ç w eu" n e
EDTTAL DE CONVOCAçÃO N" Ool/2023

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÄO rOVIÉNN

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO fOVlÉ1nru, no uso de suas atribuições
legais e em conformidade com o art. 37, ll, da Constituiçäo Federal de 1g88, e de
acordo com a Lei Orgânica do Município, com o determinado na Lei Federal n.o
11.35012006, Lei Complementar Municipal n.o 0612018, Lei Complementar Municipal
n.o 016/2022 e Lei Municipal no 1.31 112022, que dispöem sobre os cargos de
provimento efetivo no Município de Säo Tomé/RN,

RESOLVE

1.1. CONVOCAR os candidatos constantes no Anexo ldeste Edital, nos termos do
Edita| nO OO1I2O22 FUNCERN PREFEITURAS/CÂMARA MUNICIPAIS Do
POTENGI (Bom Jesus/RN e Säo Tomé/RN) e de acordo com a Homologação da
Classificaçäo para o provimento de cargos efetivos da Prefeitura Municipã de Sao
Tomé/RN.

1.2. DIVULGAR no Anexo ll as datas e horários para entrega dos documentos
necessários à posse e exercício, que deveräo ser entregues presencialmente, na
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, situada na Prefeitura
Municipal, à Praça Antônio Assunção, 276 - centro - Säo Tomé/RN, CEp: s9400-
000, no período de 15 de maio a 02 de junho de2023, das 7:30 às 11:30 horas,
conforme cronograma.

1.2.1. o candidato aprovado e convocado que näo puder comparecer
presencialmente para a entrega dos documentos na data estipulada, poderá
proceder ao ato mediante procuraçäo específica para esse fim, emitida nos últimos
30 dias a contar da data de entrega da documentação do candidato.

1.2.2. Os candidatos aprovados para as vagas de Pessoas com Deficiência (PcD),
além dos exames constantes no Anexo lll, devem comparecer à Junta Médica do
Município no dia, hora e local, divulgados porteriormente aos interessados,
apresentando laudo médico de confirmaçäo da deficiência, contendo dados do
candidato (nome, RG, CPF), a descrição da deficiência com o parecer do médico
especialista, o código referente à Classificaçäo lnternacional de Doenças (ClD),
quais tipos de limitaçöes ou sequelas a pessoa possui e autorizaçäo do candidato
para tornar pública a sua condiçäo, emitido nos últimos doze meses (original ou com
cópia autenticada em cartório). Além dos exames acima solicitados, outros exames,
bem como pareceres especializados, poderäo ser solicitados pelos peritos das
admissöes na data informada.
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1.2.3. Será considerado desistente e perderá automaticamente o direito à vaga o
candidato que não comparecer aos locais indicados, nas datas e nos prazos
determinados neste Edital de Convocação e/ou deixar de apresentar os documentos
obri gatórios exigidos nos Editais.

1.2.4. DIVULGAR nos Anexos lll e lV a relaçäo dos documentos necessários para a
investidura nos cargos efetivos, conforme exigências legais para admissão no cargo,
que deveräo ser entregues presencialmente pelo candidato na data estipulada. A
comissão näo se responsabilizarâ por qualquer eventualidade ocorrida que
prejudique a entrega de qualquer documento solicitado.

1.3. INFORMAR, posteriormente, os próximos eventos referentes a nomeaçäo,
posse e início do exercício do cargo aos candidatos que atenderem a todas as
exigências constantes neste Edital de Convocaçäo.

1.4. Novas convocações ocorreräo por meio da publicaçäo de novos editais de
convocaçäo, seguindo a ordem de classificação geral, caso näo exista manifestação
dos convocados por este Edital.

Registre-se e Publique-se

Säo Tomé/RN, 02 de maio de 2023.

ANTEOMAR PEREIRA Assinadodeforma disitat por

DA ANTEOMAR PEREIRA DA
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EDTTAL DE CONVOCAçÃO N" OO1/2023

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA
pREFEITURA MUNtctpAL DE sAo roMûnru

ANEXO I

CATgO: AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS

Cargo: AGENTE COMUNTTÁRIO oe Snúor

Cargo: FISCAL Of VlClmNCtA SnntrÁnln

551 654-3 BRUNO RAFAELGOIS DE OLIVEIRA 1
531804-4 GENILSON HORTEIICIO DA COSTA FILHõ- 74 2
532175-9 MAI<IA UO UARMO MAFRA FELIX 3
a¿v5v4-4 AK IUTi ISMAEL VIANA IJE MEDEIROS 4

llls(,Íìt(j/\( ) cLA:ì.1['l(j^ÇÁ() (rtAsstf-t(ì/\cÁ()(i^l lf rlllAf () IL)T/\l Lìl: P{ )Nl ()rì cìt:fìAl l-rc l )

526039€ 80 1
c4ö4ó/{J 2

J

Ò5Uð31 -2 tt3 1
534983-7 T'AYONARA MAYARA IJA SILVA COSTA 2

AKI trLtr IUWIMTI\ I U lj{JUZA 1
534918-2 aa 2

T<AQUEL ISNARDO FERI\¡qNDES 3
/1 4

IV¡UHtrLLY ¿I\UARIA:; to c

Cargo: TÉcNtco DE ENFERMAGEM

Cargo: TÉcNtco EM SAúDE BUoAL

Cargo: FONOAUDTÓLOGO

9b 1

t1 2
ö3 3

Cargo: TÉcNtCo AGRíCoLA

czvJva-2
534549-5
5299324

Cargo: ENFERMEIRO



Cargo: FARMACÊUTICO

Cargo: FISIOTERAPEUTA

524896:2 t5 1
53348/-8 t5 2

I

Cargo: MÉDICO

534514€
oëzt JzÐ

Cargo: NUTRICIONISTA

t Cargo: Cl RURGIÃO DENTTSTA

cargo: PStCÓLOGO CLíNtCO

549850-9
1

c¿I ¿164) 9U 2
ö49215-3 EE J

at 4

Cargo: PSICÓLOGO SOCTAL

528252-1
5467'156

Cargo : TE RAPEUTA EDUCACIONAL

Cargo: BIOQUÍMtCO

cargo: ASSI STE NTE SOCIAL

cargoi EDUCADOR FiStCO

c¿4uót 4
545551 -2 8ti 2
542599€ ð5 3

cargo: FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAL
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cargo: TÉCN|CO EM EDtFICAÇöES
t

û

cargo: VETERINÁRlO

carfio:ANALÍSTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇAO

Cargo: ADVOGADO

cargo: FISCAL AMBI ENTAL

São Tomé/RN, 02 de maio de2023.

ANTEOMAR PEREI RA ; Asstnado deforma dts¡tat por

t-tÂ .,ANTEOMARPERETRADA

:" 3rLVA67r368rB4m
SlLVA:671 3681 8408f Dacios:2023.05.03 '14:51:s l -03'oo'

Antæmal P ereí,rw dat Sün w
Prefeito Municipal
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EDTTAL DE CONVOCAçÃO N" 001/2023

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA
pREFEITURA MUNtctpAL DE sAo roMûnru

ANEXO II

O Sr. ANTEOMAR PEREIRA DA SILVA, Prefeito Municipal de Säo Tomé/RN,
no exercício de suas atribuiçöes legais, COMUNICA que nas datas e períodos
abaixo discriminados realizará o processo de recebimento de documentos dos
candidatos classificados no Concurso Público para o provimento de cargos efetivos
da Prefeitura Municipal de säo Tomé/RN, Edital no oo1t2o22- FunCenn,
homologado em 28 de abril de 2023.

Os candidatos chamados säo os constantes do Anexo I deste Edital, nos dias
e horários abaixo relacionados e devem se apresentar munidos da documentaçäo
original e cópia no seguinte endereço: Secretaria Municipal de Administraçäó e
Recursos Humanos, situada na Prefeitura Municipal de Säd Tomé, à praça RñtOn¡o
Assunção, 276 - centro - säo Tomé/RN, cEp: 5g400-000, no periodo de 1s de
maio a 02 de junho de 2023, das 7:30 às 11:30 horas, conforme cronograma
abaixo:

DIA 15 E 16 DE MAIO DE2023: Cargos: Técnico Agrícola, Veterinário, Fiscal
Ambiental, Fiscal de Tributos Municipal, Técnico em Edificações, Analista em
Tecnologia da lnformação.

DIA 17 A 19 DE MAIO DE 2023: Cargos: Psicólogo Social, Assistente Social,
Advogado.

DIA 22 A 26 DE MAIO DE 2023 Cargos: Agente de Combate às Endemias,
fgente Comunitário de Saúde, Fiscal de Vigilåncia Sanitária, Técnico em Saúde
Bucal, Técnico de Enfermagem.

DIA 29 DE MAto A 02 DE JUNHO DE 2023: cargos: Fonoaudiótogo,
Farmacêutico, Fisioterapeuta, Nutricionista, psicólogo ôlín¡co, Terapeùta
Educacional, Bioquímico, Educador Físico, Médico, Cirurgião Dentista e Enfermeiro.

Säo Tomé/RN, 02 de maio de 2023

ANTEOMAR PEREI RA' Ass¡nâdo dê formå dlstrat por
ñ 

^ 
ANTEoMAR PÉREIRA DAv^ 
srLVA671368184oo

SlLVA:671 3681 8400 Dâdos:2023.0s.03 .r4:s2re -03.00,

Ant*møt ? e.røtww døt S il¡t at
Prefeito Municipal
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EDTTAL DE CONVOCAçAO N. 001/2023

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA
pREFEITURA MUNtctpAL DE sAo roMûnn

ANEXO ilt

nemÇnO DE DOCUMENTOS (originat e cópia):

1- Cadastro de Pessoa Física - CpF;
2- RG;

3- Certidäo de Nascimento (se solteiro) ou Casamento ou Declaraçäo de União
Estável feita perante Tabelião, se for o caso;

4- Carteira de Trabalho (folhas onde constem o número e a série, em caso de
registo, a folha com a data do 1o emprego);

5- Titulo de Eleitor;
6- Certidäo de Nascimento e CPF dos dependentes; se estes forem pessoas

com deficiência, trazer laudo médico atualizado;
7- Quitaçäo com as obrigaçöes militares - Certificado de Reservista ou de

Dispensa de lncorporaçäo (sexo masculino);
8- Comprovante de residência atual;
9- certificado ou Diploma, conforme o caso, de conclusão de curso

Comprovante de Escolaridade e Titularidade fornecido por instituiçäo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educaçäo;

10- Comprovante de PIS ou pASEp.
11-Certidäo de quitação com as obrigaçöes eleitorais (Comprovante de votação

ou Certidão de quitaçåo da Justiça Eleitoral);
12-Certidão negativa de antecedentes criminais emitidas pela Justiça Estadual,

Federal e Eleitoral em primeiro e segundo graus;
13- Certidão Negativa de Antecedentes Criminais emitida pela Polícia Federal;
14- Atestado médico admissional expedido por Médico do Trabalho, com

validade de no máximo 30 dias de sua expedição);
15-Registro em órgäo de classe e comprovante do Conselho que conste

situaçäo regular, quando necessário;
16- Declaração de näo estar cumprindo sançäo por inidoneidade, aplicada por

qualquer órgäo público ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;
17- Declaração de que não possui vínculo com a administraçäo direta ou indireta

da Uniäo, Estados ou outros Municipios e que näo é empregado ou servidor
de suas subsidiárias e controladas;

,,18- Declaraçäo ou certidão de órgäos públicos, em que o candidato exerça ou
tenha exercido cargo público, nos últimos 05 (cinco) anos, atestando que o
candidato näo se encontra respondendo a processo administrativo disciplinar,
nem teve contra si aplicada a pena de demissäo;

19- Declaração de näo acúmulo de cargo público;
20- Declaraçäo de bens e valores constitutivos do seu patrimônio;

I

I
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21- Comprovante de conta bancåria (Banco, Agência e no da Conta) na Caixa
Econômica Federal;

22- O candidato que se declarar pessoa com deficiência deverá apresentar o
laudo de médico especialista comprovando a deficiência e atestado da Junta
Médica do Município atestando a compatibilidade da deficiência com o cargo
para o qual foi aprovado.

São Tomé/RN, 02 de maio de 2023.

ANTEOMAR
PEREIRA DA
SILVA:6713681

,AYúømøt

Asslnado defo,ma dighal por
ANTEOMAR PEREIRADA

36818400
2023.0s.03 1452ú0

døtSûnw
Prefeito Municipal
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EDTTAL DE CONVOCAçAO N" 001/2023

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA
pREFEITURA MUNtctpAL DE sÃo roMÉ¡nru

ANEXO IV

MoDELos DE DEcLAnnçöes

DECLARAçAO OE ruÃO ACUM9Uç4O DE CARGOS, EMPREGOS OU
FUNçOES PUBLTCAS

Declaro, para fins de prova, junto à secretaria Municipal de
Administração e Recursos Humanos de são Tomé/RN, que não exerço
outro cargo, emprego ou função pública em quaisquer esferas de Governo da
Federação (Federal, Estadual ou Municipal), quer na Administraçäo Direta ou
Autárquica, quer em empresas públicas, sociedades de economia mista ou
fundaçöes públicas de direito público ou privado mantidas pelo Poder público,
direta ou indiretamente, e, ainda, que näo sou militar reformado ou civil
aposentado.

Declaro, ainda, estar ciente que declarar falsamente é crime
previsto na Lei Penal e por ele responderei, independentemente das sançöes
administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste
documento.

Local/Data

(Assinatura)

I



DECLARAçÃO OE ruÃO CSTNR CUMPRINDO SNruçÃO POR INIDONEIDADEI

I

EU, portador
e CPF no

os efeitos legais, näo
quer órgäo público ou

Declaro, ainda, estar ciente que declarar falsamente é crime previsto na
Lei Penal e por ele responderei, independentemente das sanções administrativas,
caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

(a) do RG no

DECLARO, para todos
estar cumprindo sançäo por i nidoneidade, aplicada por qual
entidade da esfera federal, estadual ou municipal

Local e data

Assinatura do Declarante
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DECLARAçÃO OE ACUMULAçAO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNçÕES
PUBLICAS

FINALIDADE DA DECLARAçÃO: Posse em cargo público, de provimento efetivo,
nos quadros de pessoal da Administração Pública do Município de Säo Tomé/RN.

TDENT¡F|CAçAO DO TNTERESSADO
NOME:
CPF:
PIS/PASEP:
TELEFONE:
E-MAIL:

VINCULO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE SnO fOn¡Ûnru (preencher com o
cargo a ser ocupado)
Cargo/Funçäo:
Lotação:
Jornada de Trabalho:

OUTROS VÍNCULOS PÚBLICOS
Exerce outro(os) cargo(os), emprego(os) ou funçåo(öes) na Administraçäo pública
Federal, Estadual, Municipal, autárquica, fundacionat, emþresa pública oú sociedade
de economia mista? SIM NAO

Ente Federativo:
lnstituiçäo/Órgäo:
Cargo:
Cargo em Comissäo: SIM NÃO
Funçäo Comissionada Sllü- NAO-
Jornada de Trabalho:
Lotaçäo:
Natureza do Vínculo: Estatutário Celetista

Ente Federativo:
lnstituição/Órgäo:
Cargo:
Cargo em Comissäo: SIM NÃO
Funçäo Comissionada Sltr/- NAO-
Regime de Trabalho:
Lotaçäo:
Natureza do Vínculo: Estatutário_ Celetista

Recebe Auxílio Alimentaçäo de outro órgão púbtico? SIM_ NÃO_

Está em disponibilidade remunerada nos termos do art. 41, S 30 da cF/Bg?SIM NÃO
órgaa
Tipo:
Período:
Cargo:



i,

Nos últimos 24 (vinte e quatro) meses foi contratado(a) com base na Lei A.T Stgg,
ou outra Lei estadual ou Municipal que discipline a contrataçäo por tempo
determinado para atender a necessidade tempôrária de excepðionai interes'se
público? SIM_ NAO_
Orgäo:
Cargo:
Período:
Órgão/Entidade.

APOSENTADORIA
Recebe proventos de aposentadoria? SIM NÃO
Regime Próprio_ RGPS (|NSS)_

Está em gozo de Licença, Afastamento ou Cumprindo Aviso Prévio em algum dos
vínculos públicos que detém?
SIM NÃO

Órgäo Público
Tipo:
Período:

VíNcULo PRIVADo
Possui vínculo empregatício com lnstituição privada? slM_ NAo
lnstituiçäo:
Cidade: UF:
Funçåo:
Carga Horária Semanal:
Exerce atividade como Autônomo/profissionar Liberal: slM NAo
Atividade:
Horário:
Está em gozo de Licença, Afastamento ou Cumprindo Aviso Prévio nos vínculos
privados que detém?
SIM NÄO
EmpTõa:
Tipo:
Período:

CARREIRA MILITAR
Sou Militar: SIM NAO
Polícia Militar/CiF/Corpo de Bombeiros_ Forças Armadas_
urgao:
Cargo:
Em Atividade_ Temporário_ Reformado Reserva Remunerada

ATIVIDADE EMPRESARIAL
Exerce Atividade Empresarial? SIM_ NAO_
Condiçäo:
Sócio-Administrador_ Sócio
EtRELt_
Empresa/Sociedade:
CNPJ:
Telefone da Empresa:

Cotista Sócio Comanditário MEI
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Aposentadoria Voluntária lncapacidade
lnvalidez)_
Orgäo ou Empresa:
Cargo:
Ato de Aposentadoria:
Data de Aposentadoria:
E beneficiário de pensäo? StM_ NÄO_
Orgåo:
lnstituidor da Pensäo:
Grau de parentesco com o instituidor:
ïipo de Pensäo: Civil Militar
Data da concessäo:

Permanente (Aposentadoria por

RESIDÊNCß MÉDICA
Estou Vinculado a um Programa de Residência Médica ou Multi'profissional em
saúde ligada a órgäo público? StM_ NAO_
Orgão:
Descriçäo:

DECLARO, com base no que dispöe o art. 37, incisos XVI e XVll, da Gonstituição
Federal e para os fins previstos no art. 13, S5o, da Lei Complementar Municipai n.
06, de 21 de dezembro de 2018, que:

ESTOU CIENTE de que omitir, em documento público ou particular, declaração que
dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaraçäo falsa ou diversada que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigaçåo ou alterar a verdade
sgbre fato juridicamente relevante, CONSTITUI CRIMÊ, tipificado no art. 2gg
(Falsidade ideológica), do Código Penal Brasileiro, ficando sujeito à pena de
reclusäo de um a cinco anos e multa, além de DEMISSÃO do ôargo, nô âmoito
administrativo, após apuração em processo administrativo disciplina¡ na forma do
TÍtulo V da Lei Complementar Municipal n. 06/201g.

Caso venha a assumir outros vínculos, assumo o compromisso de comunicar a
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos de São Tomé/RN.

Por ser expressão da verdade, firmo a presente.

Local e data
,: ,'

ANTEOMAR Ásrn.dodêron,drer,rpù

PERETRA DA frJ:gHlüi'ff*
SILVA:67 1 3681 8400 

o¡dd:204 0503 1453i7 03'oo'

Assinatura do Declarante



03/05/2023, 15:31 PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO TOMÉ

ESTÄDO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO TOMÉ

SECRDTARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EDITAL DE coNvocAÇÃo No 001/2023 coNcuRso pún¡-lco pARA o pRovrMENTo DE cARcos EFETrvos DA pREFEtTuRA MUNrcrpAL DE sÃo

TOME/RN

EDI'IAL DE CONVOCAÇÃO N" 001t2023

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGos EFETIVoS DA PREFEITURA MTINICIPAL DE SÃo ToMÉ/RN

O PREFETTO MUNICIPAI DE SAO TOMÉ/RN, no uso de suas atribuições legais e em confon'¡ridade conì o art.37,ll, da Constituição Federal de
1988, e de acordo com a Lei Orgânica do Município, com o determinado na Lei Federal n,o 1 1 .350/2006, Lei Complementar Munìcipat n,o 06/201 8,
Lei Complementar Municipal n.' 01612022 e Lei Municipal n" 1.311/2022, que dispõem sobrc os cargos de provimento efetivo no Minicípio de São
Tomé/RN,

RESOLVE:

l.l. CONVOCAR os candidatos constantes no Anexo I deste Eclital, nos termos do Eclital n' 00112022- FTINCERN PREFEITURAS/CÂMARA
MUNICIPAIS DO POTENGI (Bom Jesus/RN e São Tomé/RN) e de acordo com a Homologação da Classificação para o provimento de cargos
efetivos da Prefeitura Municipal de São Tomé/RN.

1.2' DIVULGAR no Anexo II as datas e horários para entrega dos documentos necessários à posse e exerclcio, que deyerão ser enffegues
presencialmente, na Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, situada na Prefeituia Municipal, à Praçi Antônio Assqnção, 276 -Centro - São Tomé/RN, CEP: 59400-000, no periodo de 15 de maio a 02 de junho de 2023, das 7;30 às I I :30 horu., 

"onforme 
cronograma.

1.2.1' O candidato aprovado e convocado que não puder compatecer presencialmente para a enu'ega dos documentos ua data estipulada, poderá
proceder ao ato mediante procuração especilìca para esse fim, emitida nos últimos 30 dias u .ontu. da data de entrega da documentação do
candidato.

I'2'2. Os candidatos aprovados para as vagas de Pessoas com Defìciência (PcD), alénr dos exames constantes no Anexo lll, <levem comparecer à
Junta Médica do Municlpio no dia, hora e local, divulgados porteriormente aos interessados, apresentando la¡do rnédico de confirmação da
deficiência, contendo dados do candidato (nome, RG, CPF), a descrição cla deficiência 

"o- o p*"... tlo méclico especialista, o cócligo refeiente à
Classificação Internacional de Doenças (CID), quais tipos de limitações ou sequelas a pessoa poisui e autorização do canclidato para toinar pública a
sua condição, emitido nos últinros doze meses (original ou colìr cópia autenticada em cartórió), Alérn dos exames acima solicitados, outros exames,
bern como pareceres especializados, poderão ser solicitados pelos peritos das adrnissões na data informada.

l'2.3. Será considerado desistente e perderá automaticamente o direito à vaga o candidato que não comparecer aos locais indicados, nas datas e nos
prazos determinados neste Edital de Convocação e/ou deixar de apresentar os documentos obrigatórios .*igido* nos Editais.

1.2.4. DIVULGAR nos Anexos III e IV a relação dos documentos necessários para a investidura nos cargos efetivos, contbïme exigências legais para
admissão no cargo' que deverão ser entregues presencialmente pelo candidato na data estipulada. A comissão não se responsabilizará por qualquer
eventualidade ocouida que prejudique a entrega de qualquer documento solicitado.

1.3. INFORMAR, posteriormente, os próximos eventos retèrentes a nomeação, posse e início do exercício do cargo aos candiclatos que atenderem a
todas as exigências constautes neste Edital de Convocação.

1.4. Novas convocaçôes ocorrerão por meio da publicação de novos editais de con\¡ocåção, seguin<lo a ordem <1e classificação geral, caso não exista
manifèstação dos convocados por este Edital.

Registre-se e Publique-se.

São Tomé/RN, 02 de maio de2023.

ANTEOMAR PERETRA DA SILVA
Prefeito Municipal

trDrTALDE CONVOCÄÇÃO ¡lo OOUZOZ¡
CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGoS EFETIVoS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÂo ToMÉ/RN

ANEXO I

cargo:AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMTAS

SANDIDÄTÔ IOTAI DD PONTOS CERAL PCD

551É,54-3 snuNo RA¡,\¡L cóts DE oLIVEIRA 77 I

531804-4 SEMLSON HORTENCIO DA COSTA FILHO 74 ,

J32t7s-9 MARIA Do cARMo lr-qrn-l ¡Ét-tx 13 I

529594-1 {RTTJR ISMAELVIANA DE T\{EDETROS 73 I

53341tì-8 P.A.ULO VITOR M¡\RCIO D^ SlLv^ 64 t9 t
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Cargo:AGENTE COMUNITÁRIO DE SAúDE

CaTgo: FISCAL DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO TOMÉ

ELToN vlNlcrus srLvA DE r\,tENEzEs ì0

54843'ì-() DARLIÀNI KAROLINI DE MOURA OLIVEIRA DE ARAUJO 79 ,
526939-0 YORGAN KLYSMAN FERNANDES DOS SANTOS 7g I

550t{3 t-2 ROBSON PEREIRA RODRIGUES t3

s34983-7 SAYONAR,{ MAYARA DA SILVA COSTA ;'7 t

Cargo: TÉCNICO DE ENFERMAGEM

Cargo:TÉcNlCo EM SAúDE BUCAL

Cargo: FONOAUDIÓLOGO

\RIELE NASCIMENTO SOUZA tt I

PDDRO HCNRIQIIE MEDEIROS MACEDO r3

RAQUEL ISNARDO FERNANDES t2 ¡

DAVTD NATANAFI FFÀRFJRA DA SILVA I I
MICHELLY Z¡\CÀIUÀS 70 t

t.l4l28-7 KAILANEVTTORTA DA STLVA DANTAS 53 t7 I

;40585-4 FRANCÍ.ANE WILIAN DA SILV¿. )6 I

545512-7 LUANA CAROLINE (:OSTA FËRREIRA
7"1

545608-l ALIND COMES BEZERRA 53 3

COMES DA SILVÀ

Cargo: TÉCNICo AGRicoLA

RICATIDO DA ROCHA JUNION í5

Cargo: ENFERMEIRO

Cargo: FARMACÊUTICO

J29395-2 -OURENA RENALLI TRAJANO MACEDO t5

|4ILENA BEATRIZ DOS SANTOS SILVA 92

LAIANA CARLA PEREIRA COMES AZEVEDO 88

534498-0 MARIA ANDRADE COMES BARRETO

Cargo: FISIOTERAPEUTA

RÂNIERT MDLO BARBAI-HO i5 I
ALÊILSoN ABNER cÂv¡n¡ o¡ s¡Lv¡ l5 z

Cargo: lrdDICO

WALLER¡O AMERICO ALVES DOS SANTOS t8

lAÉRcIo josÉ DE oLTVEIRA FILHo t9

Cargo: NUTRICIONISTA

RAYANNT' GC}MÈS DE SOUZA ß9

Cargo : CIRURGIÃO DENTISTA

549ßS(Lg STEFANNY DANIELLE DA SILVA COSTA 1a

52'12',t8-0 RTc.NDERSON MATTI]EUS MOURÄDA SILVA ,0

,AIANE CARMÉLÍA ñloNTEtRo v¡ANA l8

08-l FLAUBER MAURICIO FI]RREIRA DE OLIVEIRÀ t7

Cargo: PSrCÓLOGO cLÍNrco
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't-8 RODRICO CONFËSSOR TEIXEIRA ,6 ¿

Cargo: PSICÓLOGo SocIAL

t^cKsoN c^MpÈLo D^slLV )2

LARrssA ALESSA¡¡DRe nn sRN¡, t¡'ocÁuo t8 ¿

Cargo: TERAPEUTA EDUCACTONAL

DE MART,A BEZERRA DE MELO 81 t

Cargo: BIOQUÍvICO

53912G8 DÈ CAR\ALHO MþDIÍROS 78

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Cargo: EDUCADOR FISICO

:LEOMAR JAMYSON DA SILVÂ lvlELO t?

54-55-51-2 DNCOFREITAS DASILVÀ !'ó

542599-(t ,ARDSON SILVA i5

BEZERRA SOARES l9

CaTgo: FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAL

LIDIANI.IY SOARF,S FERNANDES 9'7

Cargo: TÉCNrco EM EDtFICAÇÕES

528889--5 COSN{E DE oLIVEIRÁ JÚNIoR 73 I

Cargo: VETERIN,4RfO

MICARI-ADOS SANMS SILVA l4 I

Cargo:ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇAO

DA COSTA VALE l6 I

Cargo: ADVOGADO

I 672-t{ BRENO DE FARIA t8

CaTgo: FISCAL AMBTENTAL

São Tomé/RN, 02 de maio de2023.

ANTEOMAR PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAÇÃO No 001/2023

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃo ToMÉ/RN

ANE,XO ¡I

O Sr' ANTEOMAR PEREIRA DA SILVA, Prefeito Municipal de Sâo Tomé/RN, no exercício de suas atribuições legais, COMUNICA que nas datas
e períodos abaixo discriminados realizará o processo de recebimento de documentos dos cantlidatos classifica<lãs no Concurso público para o
provinrento de cargos efetivos da Prefeitura Municipal de são Tomé/RN, Edital n'00112022- FUNCERN, homologado em 2g de abril de 2023.

Os candidatos chamados são os constantes do Anexo I deste Edital, nos dias e horários abaixo relacionados e devem se âpresentar nrurridos da
documentação original e cópia no seguinte endereço: Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos, situada na prefeitura Municipal
de São Tomé, à Praça Antônio Assunção, 276 - Centro - São ToméiRN, CEP: 59400-000, no periodo de 15 de maio a 02 de junho de 2023, das 7:30
às I 1:30 horas, conforme cronogramâ abaixo:

DIA f 5 E 16 DE MAIO DE 2023: Cargos: Técnico Agrícola, Veterinárjo, Fiscal Ambiental, Fiscal de Tributos Municioal. Técnico em Edificacões.

SUELLEN LIMA DE OLIVEIRA S'ILVA 82
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DIA 17 A 19 DE MAIO DE 2023: cargos: psicólogo Social, Assistenre social, Advogado.

DÍ^22 A 26 DE MAIo DE 2023: Cargos: Agente de Combate às Endemias, Agente Comunitário de Saúde, Fiscal de Vigilância Sanitária, Técnico
em Saúde Bucal, Técnico de Enfermagem r

DIA 29 DE MAIO À 02 DE JUNHO DE 2023: Cargos: Fonoaudiólogo, Farmacêutico, Fisioterapeuta, Nut¡icionista, psicólogo Clínioo, Terapeuta
Educacional, Bioquímico, Educador Físico, Médico, cirurgiâo Dentistai Enfenneiro.

São Tomé/RN, 02 de maio de2023,

ANTEOMAR PEREIRA DA SILVA
Prefèito Municipal

EDITALDE CONVOCAçÃO N. OO1¡ZOZ¡

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA MUNI CIPAL DB SÃo ToMÉ/RN

ANEXOIII

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS (original e cópia):

Cadastro de Pessoa Flsica - CPF;
RG;
Certidão de Nascimento (se solteiro) ou Casamento ou Declaração de Unìão Estável feita perante Tabelião, se for o caso;
CarteiÏa de Trabalho (folhas onde consten o número e a série, em caso de registo, a folhaiom a data do 1" emprego);
Titulo de Eleitor;
Certidão de Nascinento e CPF dos dependentes; se estes forem pessoas com deficiência,ttazer laudo médico atualizado;
Quitação com as obrigações militares - Ce¡tificado de Reservistã ou de Dispensa de Incorporação (sexo masculino);
Comprovante de residência atual;
Certificado ou Diploma, confome o caso, de conclusão de curso - Comprovante de Escolaridade e Titularidade fornecido por instituição de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educação;
Comprovante de PIS ou PASEP;
Certidão de quitação com as_obrigações eleitorais (Comprovante cle votação o¡ Celtidão ¿e quitação da Justiça Eleitoral);
Certidão negativa de antecedentes crimin¿is emitidas pela Justiça Estadual, Fedelal e Eleito¡i em primeiro e segundo graus;
certidão Negativa de Antecedentes criminais emitida pela polícia Federal;
Atestado médico admissional expedido por Médico do Trabalho, com validade de no máxilno 30 dias de sua expedição);
Regìstro em órgão de classe e comprovante clo Conselho que conste situação regular, quanclo necessário;
Declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público ou entidade da esfera federal, estadual ou
municipal;
Declalação de que não possui vínculo com a administração direta ou indireta da União, Estados ou outros Municipios e que não é ernpregado ou
servidor de suas subsidiárias e controladas;
Declaração ou certidão de órgãos públicos, em que o candidato exerça ou tenha exercido cargo priblico, nos últimos 05 (cinco) anos, atestando que o
candidato não se encontra respondendo a processo administrativo disciplinar, nem teve contri si aplicadu u p.nu de demiòsão;
Declaração de não acúmulo de cargo público;
Declaração de bens e valores constitutivos do seu patrimônio;
cornprovante de conta bancária @anco, Agência e n,,da conta) na caixa Econômica Federal;
O candidato que se declarar pessoa com deficiência deverá apr:esentar o laudo de métlico especialista comprovando a ¿eficiência e atestado da Junta
Médica do Município atestando a corllpåtibilidade da deficiênìia com o cargo para o qual foi aprovado.

São ToméiRN, 02 de maio de 2023.

ANTEOMAR PEREIRA DA SILVA
Prefèito Municipal

EDTTAL DE CONVOCAçÃO N. 00r/2023

coNCURSo PÚBLlco PARA o PRovIMENTo DE cARcos EFETlvos DA pREFEITuRA MUNICIpAL DE sÂo roMÉ/RN

ANEXO IV

MODELOS DE DECLARAÇÕES

DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO UN CARGOS, EMPREGOS OU FUNÇÕES PÚBLICAS

Declaro, para fins de prova, junto à Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos de São Tomé/RN, que não exerço outrÒ cargo,
emprego ou função pública em quaisquer esferas de.Govemo da Federação (Fedelal, Estadual ou Municipal), qu".'r,ä A<hinistráção Direta ou
Autárquica, cluer em etrpresas públicas, sociedades de economia mista ou fundações públicas de direito púrblico ou privado mantidas pelo poder
Público, direta ou indiretamente, e, ainda, que não sou militar reformado ou civil aposentado.
Declaro, ainda, estar ciente que declarar falsamente é crime previsto na Lei Penal e por ele responderei, independentemente das sanções
administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado nesie dc¡cumento.

Local/Data
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(Assinatura)

DECLARÁ,ÇÃO DE NÃO ESTAR CUMPRINDO SANçÃO POR INIDONEIDADE

Eu, portador (a) do RG n" e CPF no
efeitos legais, não estar cunrprindo sançâo por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público ou entidade da
municipal

Local e data

Assinatura do Declarante

DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNÇÕES PÚBLICAS

FINALIDÄDE DA DECLARAÇÃO: Posse em cargo público, de provimento elètivo, nos quadros de pessoal da Atlministração pública do
Municipio de São Tomé/RN.

TDENTTFTCAçÃO DO TNTERESSADO
NOME:
CPF:
PIS/PASEP:
TELEFONE
E-MAIL:

vfNcul,o NA PREFEITURA MIINICTPAL DE sÃo roMÉ/RN (preencher com o cargo a ser ocupado)
Cargo/Função:
Lotação:
Jornada de Trabalho:

OUTROS VÍNCULOS PÚBLICOS
Exerce outro(os) cargo(os), emprego(os) ou f-unção(ões) na Adminislracão pública Federal, Estadual, Municipal, autárquica, f-undacional, empresa
pública ou sociedade de economia mista'? SIM NÄO

Ente Federativo:
lnstituição/Órgão:
Cargo:
Cargo ern Comissão: SIM_N.ÄO
Funçâo Comissionada SII\4- NÃO-
Jornada de Trabalho:
Lotação:
Natureza do Vinculo: Estatutário_ Celetista

Ente Federativo:
lnstituição/0rgão:
Cargo:
Cargo em Comissão: SIM_NÃO_
Função Comissionada SIM NÃO
Regime de Trabalho:
Lotação:
Natureza do Vínculo: Estatutário_ Celetista_

Recebe Ar¡xílio Alimentação de outro órgão público? SIM_ NÃO

Está em disponibilidade
NA,O

remunerada nos tennos do art. 41, $ 3" da CF/88?
SIM
Órgau
Tipo:
Período:
Cargo:

Nos últimos 24 (vinte e quatro) meses ft¡i c'ontratarlo(a) com base na Let 8.745/93, ou outra Lei estadual ou Municipal que discipline a contrataçãopor tempo determinado para atencler a necessidade temporária tle excepcional interesse público.? SIM_ NÃ.O_ ^

Orgâo:
Cargo:
Periodo:
OrgãoÆntidade:

Está ern gozo de Licença, Afastamento ou Cumprindo Aviso Prévio em algum dos vûrculos públicos que detérn?SIM NÄO

DECLARO, paj:a todos os
esfera federal, estàdual ou

Declaro, ainda, estar ciente que declarar falsamente é crime previsto na Lei Penal e por ele responderei, independentemente das sanções
administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado nesie documento.
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Órgão Público:
Tipo:
Período:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO TOMÉ

VÍNcULo PRIVADo
Possui vínculo empregatício com Instituição p¡ivad¿,Ì SIM NÂO
Instituição:
Cidade: UF:
Função:
Carga Horária Semanal:
Exerce atividade como AutônomoÆrofissional Liberal: SIM NÃO
Atividade:
Horário:
Está em gozo de Licença, Afastamento ou Cumprindo Aviso Prévio nos vinculos privados que detém?SIM NÀO
Empresa:
Tipo:
Pedodo:

CÄRREIRAMTLITÀR
Sou Militar: SIM_ NÃO
Polícia Militar/Civircorpo Oe eombeiros_ Forças Annadas
Orgão:
Cargo:
Em Atividade_ TemporárÌo_ Reformado_ Reserva Remuner.ada

ATIVIDADE EMPRESARTAL
Exerce Atividade Empresarial? SIM NÄO
Condição:
sócio-Administrador- sócio cotista sócio comanditário MEI EIRELI
Empresa/Sociedade:
CNPJ:
Telefone da Empresa:

APOSE,NTADORIA
Recebe proventos de aposentadoria? SIM NÃO
Regime Próprio_ RGPS (INSS)
Apo,sentadoria voluntária Incapacidade pcrm¿nente (Aposentadoria por Invaliclez)_
Orgão ou Empresa:
Cargo:
Ato de Aposentadoria:
Data de Aposentadoria:
E beneficiário de pensão? SIM NÃO
órgâo:
Instituidor da Pensão:
Grau de parcntesco com o instituidor:
Tipo de Pensão: Civil Militar.
Data da concessão:

RESIDÊNCIA MÉDICA

9sto-u Vinculado a um Programa de Residência Médica ou Multiprofissional em saúde ligada a órgão público? SM NÂ,O
Orgão:
Descriçâo:

DECLARO' com base no que dispõe o art' 37, incisos XVI e XVII, da Constituição Federal e para os firrs previstos no art. 13, $5", da Lei
Complementar Municipal n. 06, de 2l de dezembro de 201g, que:

ESTOU CIENTE de que omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inseril ou fazer inserir declaração
lal-sa 

ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criár obìigação ou alterar a verdade sobre f-ato juridicamente relevante,
CONSTITUI CRIME, tipificado no art. 299 (Falsidade ideólógica¡, do Código Penal Brasileiro, ficando sujeito à pena de reclusão de um a cinco
anos e multa, além de DEMISSÂO do cargo, no âmbito adminiitraüvo, após àpuração em processo adminishativo discþlinar; na for.ma do Título V
da Lei Complementar Municipal n. 06/2018.

caso venha a assumir outros vínculos, assumo o compromisso de comunicar a secretaria Municipal de Arllninistração e Recursos Hu¡nanos de
São Tomé/RN.

Por ser expressão da verdade, fìrmo apresente.

Local e data

Assinatula do Declarante
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Lindomar Pereira da Silva
Código ldenrificador:OÈ gq¿:OS

M"t"f| publicada no DiárioOficial dos.Municípios do Estado do Rio Grande do Norte no dia 03/05/2023. Edição 3023
A verificação de autenticidade da materia pode ser feita informand,o o código i¡entifï;;do; ;; site:
htþs : //www. diariomunicipal. com. br/femurn/

1'


